
CONCELLO DE PONTECESO
Rúa Concello, 18 – 15110 PONTECESO (A Coruña)

Tel.: 981 714 000
Fax: 981 715 028

concello@ponteceso.gal
www.ponteceso.gal

CIF: P1506900H
REL:01150682

RELG:MU2000/15

RESOLUCIÓN

ASUNTO: APROBACIÓN DA BOLSA DE EMPREGO DE TRABALLADORES/AS SOCIAIS. EXP. 
2024/E001/000005
EXPEDIENTE: 2025/G003/000600

ANTECEDENTES:

Este Concello de Ponteceso realizou o proceso de selección para  a creación dunha bolsa de
emprego de traballadores/as sociais, para o nomeamento de funcionarios/as interinos/as, Grupo
A, Subgrupo A2, Escala de Administración Especial, Subescala Técnica, polos motivos sinalados
no artigo 10. 1 a) b) c) e d) do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se
aproba  o  Texto  Refundido  do  estatuto  básico  do  empregado  público  (TREBEP).  O  proceso
selectivo realizouse consonte ás bases aprobadas pola resolución de Alcaldía núm. 1109/2024, do
26 de decembro de 2024,  publicadas  no BOP núm. 2 do 3 de xaneiro de 2025, no taboleiro de
anuncios da sede electrónica e na páxina web municipal.

Pola resolución de Alcaldía núm. 35/2025 de data 28-01-2025 aprobouse a lista provisional de
admitidos e excluídos. 

Na data de 21-02-2025 dítase a resolución núm. 103/2025 pola que se aproba a lista definitiva de
candidatos admitidos e excluídos, se nomea aos membros do tribunal cualificador e se fixa a data
da primeira sesión do proceso selectivo na que se valoraron os méritos dos aspirantes.

Rematado o proceso selectivo, o tribunal, na reunión celebrada o día 12-05-2025, elevou a esta
Alcaldía a proposta definitiva de candidatos/as aprobados/as que formarán a “Bolsa de emprego
de traballadores/as sociais”, publicándose a acta no taboleiro de anuncios da sede electrónica e
na páxina web, a cal é do seguinte teor literal:

“Primeiro: Elevar á Alcaldía, consonte á base 11ª e 12ª, a proposta definitiva de candidatos/as
aprobados que formarán a “Bolsa de emprego de traballadores/as sociais” para o nomeamento de
funcionarios/as  interinos/as,  Grupo  A,  Subgrupo  A2,  Escala  de  Administración  Especial,
Subescala Técnica, composta polos/as seguintes aspirantes,  pola orde da puntuación obtida no
proceso selectivo, ordenados de xeito decrecente:

Nº APELIDOS E NOME DNI

FASE
CONCURS

O
Méritos

20 puntos

FASE
OPOSICIÓN
1º exercicio

(Test)
50 puntos

CUALIFICACIÓ
N FINAL

1 CABANA GONZALEZ, OSCAR ***0197** 17,61 45 62,61
2 AÑON GUERRA, JONATHAN ***4607** 20 40 60
3 HERNANDO MARTINEZ, PAULA ***8963** 14,87 41,25 56,12

4 RODRIGUEZ RAMA, DIANA ***3081** 18,60 37,50 56,1

5 ANTIQUEIRA PEREZ, BEATRIZ ***7587** 20 35 55

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co 
Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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Nº APELIDOS E NOME DNI

FASE
CONCURS

O
Méritos

20 puntos

FASE
OPOSICIÓN
1º exercicio

(Test)
50 puntos

CUALIFICACIÓ
N FINAL

6 SANTOS DIAZ, CRISTINA ***7517** 20 35 55

7 PENIN GESTAL, ANA ***0387** 16,2 38,75 54,95

8 LEIRO MARIÑO, ROCIO ***3236** 19,40 33,75 53,15

9 RODRIGUEZ FERNANDEZ, IRIA ***7106** 20 31,25 51,25

10 OCAMPO GONZALEZ, ROSA Mª ***7260** 12,30 33,75 46,05

11 FRAGA ALONSO, BEATRIZ ***6884** 12,9 30 42,9

12 MOURE VARELA, CLARA ***5322** 3,25 38,75 42

13 ESPERANTE BLANCO, ALBA ***0301** 14,7 26,25 40,95

14 MONTERO LOPEZ, YOLANDA ***9516** 6,72 31,25 37,97

15 LEMA ORDOÑEZ, MARIA ***4295** 0 35 35

16 GOMEZ GONZALEZ, FRANCISCO
JAVIER ***8633** 5,12 23,75 28,87

“
De conformidade coa proposta do tribunal e no uso das atribucións que me outorga a lexislación
vixente, 

RESOLVO:

Primeiro:  Aprobar  a “Bolsa de Emprego de traballadores/as sociais”,  segundo a proposta do
tribunal acordada na reunión celebrada o día 12-05-2025 e de conformidade co establecido na
base 12ª,  que será empregada  para o nomeamento de funcionarios/as interinos/as,  Grupo A,
Subgrupo A2, Escala de Administración Especial, Subescala Técnica polos motivos sinalados no
artigo 10. 1 a) b) c) e d) do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba
o Texto Refundido do estatuto básico do empregado público (TREBEP). Estará composta polas
seguintes persoas, en función da puntuación total obtida no proceso selectivo, ordenadas de xeito
decrecente: 

Nº APELIDOS E NOME DNI
FASE

CONCURSO
Méritos

20 puntos

FASE
OPOSICIÓN
1º exercicio

(Test)
50 puntos

CUALIFICACIÓN
FINAL

1 CABANA GONZALEZ, OSCAR ***0197** 17,61 45 62,61
2 AÑON GUERRA, JONATHAN ***4607** 20 40 60
3 HERNANDO MARTINEZ, PAULA ***8963** 14,87 41,25 56,12

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co 
Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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Nº APELIDOS E NOME DNI FASE
CONCURSO

Méritos
20 puntos

FASE
OPOSICIÓN
1º exercicio

(Test)
50 puntos

CUALIFICACIÓN
FINAL

4 RODRIGUEZ RAMA, DIANA ***3081** 18,60 37,50 56,1

5 ANTIQUEIRA PEREZ, BEATRIZ ***7587** 20 35 55

6 SANTOS DIAZ, CRISTINA ***7517** 20 35 55

7 PENIN GESTAL, ANA ***0387** 16,2 38,75 54,95

8 LEIRO MARIÑO, ROCIO ***3236** 19,40 33,75 53,15

9 RODRIGUEZ FERNANDEZ, IRIA ***7106** 20 31,25 51,25

10 OCAMPO GONZALEZ, ROSA Mª ***7260** 12,30 33,75 46,05

11 FRAGA ALONSO, BEATRIZ ***6884** 12,9 30 42,9

12 MOURE VARELA, CLARA ***5322** 3,25 38,75 42

13 ESPERANTE BLANCO, ALBA ***0301** 14,7 26,25 40,95

14 MONTERO LOPEZ, YOLANDA ***9516** 6,72 31,25 37,97

15 LEMA ORDOÑEZ, MARIA ***4295** 0 35 35

16 GOMEZ GONZALEZ, FRANCISCO
JAVIER ***8633** 5,12 23,75 28,87

Consonte á base 13ª esta bolsa de traballo terá unha validez de tres anos, contados dende a súa
aprobación, ou, no seu defecto, ata que todos os interesados que figuren nela non manifesten
interese nunha oferta de traballo concreta ou presenten a súa renuncia, e poderá, no seu caso,
prorrogarse por un máximo de 12 meses.

Segundo:  Publicar  no taboleiro  de  anuncios  da sede  electrónica  municipal  e  na páxina web
municipal, para xeral coñecemento.

Terceiro: Dar conta ao Pleno na vindeira sesión ordinaria que se celebre.

Documento  asinado  electronicamente  polo  alcalde,  José  Manuel  Mato  Martínez,  ante  min,  a
secretaria, do que dou fe, aos efectos do disposto no artigo 3.2 do Real Decreto 128/2018.

    O alcalde   A secretaria
  

José Manuel Mato Martínez                      Antía Pena Dorado

Documento electrónico asinado dixitalmente cuxa integridade garántese mediante cotexo na Sede Electrónica deste Organismo co 
Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe.
(artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público)
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